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2  |   Unser Schulzentrum

HORIZONTE ERWEITERN, PERSPEKTIVEN SCHAFFEN

Das Berufliche Schulzentrum Weiden ist eine moderne, welt-
offene Schule in der oberpfälzischen Stadt Weiden, die mit 
einem Einzugsbereich von rund 300.000 Menschen das Han-
dels- und Dienstleistungszentrum der Region Oberpfalz-Nord 
ist. Unsere Schulen verstehen sich als Bildungsdienstleister 
und Kompetenzzentrum für die Betriebe und die Menschen 
in der Region.

Wir vermitteln Bildung, die alle weiterbringt, die dem Ein-
zelnen ebenso beste Perspektiven bietet wie dem großen 
Ganzen. Dazu gehören marktorientiertes Agieren mit einer 
stetigen Optimierung des Bildungsangebotes und der offene 
Blick über den eigenen Tellerrand hinaus. Dies tun wir nicht 
nur in fachlicher Hinsicht, sondern auch geographisch. Mit 
unserer Lage 35 Kilometer westlich der tschechischen Grenze 
ist für uns ein konstruktives europäisches Miteinander in jeder 

Hinsicht naheliegend. So pflegen wir intensive und freund-
schaftliche Kontakte zu Schulen und Institutionen in anderen 
europäischen Ländern und fördern gezielt den Austausch und 
das gegenseitige Verständnis. Ganz konkret leisten wir mit un-
serem besonderen Angebot zum Erlernen europäischer Spra-
chen einen wichtigen Beitrag zur Völkerverständigung.

Grenzen überwinden, Barrieren abbauen und gemeinsam 
weiterkommen – in diesem Kontext steht auch unser Enga-
gement für die Einbindung von Schülern* mit sonderpädago-
gischem Förderbedarf in den Unterricht. Das lebendige Mitei-
nander aller Schüler ist uns eine Herzensangelegenheit und 
wir geben unser Bestes, Inklusion und die damit verbundenen 
Hoffnungen auf eine differenzierte, individuell optimale Ver-
wirklichung beruflicher Ziele in die Tat umzusetzen.

* Aus Gründen der sprachlichen Vereinfachung wird an vielen Stellen dieser Broschüre nur die männliche Form verwendet. Es sind jedoch stets Personen 
männlichen und weiblichen Geschlechts gleichermaßen gemeint.
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HIER MACHT SCHULE SINN UND SPASS

Unser Schulzentrum vereint verschiedene Schulen unter 
einem Dach:

• Europa-Berufsschule –  
Staatliche Berufsschule Weiden i. d. OPf.

• Staatliche Berufsfachschule für Fremdsprachenberufe 
Weiden i. d. OPf.

• Staatliche Fachakademie für Übersetzen und  
Dolmetschen Weiden i. d. OPf.

Insgesamt werden hier 3.500 Schüler unterrichtet, wobei das 
Spektrum von Jugendlichen ohne Ausbildung bis hin zu Schü-
lern mit Allgemeiner Hochschulreife oder Umschülern reicht. 

Insgesamt 140 engagierte, kompetente Lehrkräfte sorgen an 
der Europa-Berufsschule und den beiden Sprachenschulen 
unter der Leitung von Oberstudiendirektor Josef Weilhammer  
für einen Unterricht, der nicht nur Fachwissen vermittelt.  
Herzens- und Charakterbildung hat für uns einen ebenso 
großen Stellenwert wie hohe fachliche Qualität und Metho-
denvielfalt. Wir fordern und fördern unsere Schüler und ent-
wickeln auch unsere Schule stets weiter. Bei aller Leistungs- 
orientierung sind uns eine angenehme, freundliche Atmo-
sphäre und ein respektvoller Umgang miteinander besonders 
wichtig. Schule darf und soll Spaß machen. Sie soll ein Ort 
sein, an dem sich jeder gut aufgehoben fühlt und seine Fähig-
keiten entwickeln und entfalten kann.
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FREMDSPRACHENSCHULEN
LERNEN - VERSTEHEN - WEITERKOMMEN

STAATLICHE BERUFSFACHSCHULE 
FÜR FREMDSPRACHENBERUFE

STAATLICHE FACHAKADEMIE FÜR 
ÜBERSETZEN UND DOLMETSCHEN

Im Zuge der fortschreitenden internationalen Vernetzung sind solide Fremdsprachenkenntnisse in allen Bereichen der Wirt-
schaft gefragt. Dank moderner Transport- und Kommunikationsmittel ist die Welt zusammengewachsen. Zugleich ist die Spra-
che der Schlüssel zum gegenseitigen Verständnis und zum erfolgreichen gemeinsamen Handeln. Mit unserem Schulprofil „Eu-
ropa“ tragen wir diesem Bedarf Rechnung und bieten mit unseren beiden Sprachenschulen Ausbildungen mit hervorragenden 
Perspektiven. 

è Staatlich geprüfte/-r Fremdsprachenkorrespondent/-in
(zweijährige vollzeitschulische Ausbildung nach dem Mittle-
ren Bildungsabschluss)

Inhalte: 
Neben den 1. Fremdsprachen Englisch und Französisch werden 
als 2. Fremdsprachen Spanisch oder Tschechisch angeboten. 
Zusätzlich können Wahlfächer (z. B. Italienisch und Tschechisch) 
belegt werden. Ausgerichtet auf das Fachgebiet Wirtschaft wird 
neben allgemeinbildenden Fächern (Deutsch, Sozialkunde) 
Wirtschaft unterrichtet.

è Staatlich geprüfte/-r Euro-Korrespondent/-in (einjähriges 
Aufbaustudium in vollzeitschulischer Ausbildung)

Inhalte: 
Das Aufbaustudium dient zur Vertiefung der 2. Fremdsprache. 
Zudem werden fundierte kaufmännische Kenntnisse vermittelt. 

Aufgaben im Beruf:
Führung fremdsprachlicher Korrespondenz, leichte Überset-
zer- und Dolmetschertätigkeiten, Kundenkontakt

Zusatzangebote:
Auslandsaufenthalte, Vorbereitung auf die Prüfung zum Ge-
prüften Übersetzer (IHK), Sprachzertifikate (Cambridge, DELE, 
DELF), Europäischer Computerführerschein

è Staatlich geprüfte/-r Übersetzer/-in (dreijähriges Studi-
um – ggf. kürzer – für Abiturienten bzw. Absolventen der 
Berufsfachschule)

Inhalte: 
Neben der 1. Fremdsprache Englisch kann als 2. Fremdsprache 
Tschechisch oder von ausländischen Studierenden Deutsch 
gewählt werden. Wahlfächer sind z. B. Französisch, Italie-
nisch, Kroatisch und Spanisch. Allgemeinbildende Fächer sind 
Deutsch, Landeskunde, Gerichts- und Behördenterminologie, 
EDV-gestützte Terminologiearbeit und Übersetzen.

Aufgaben im Beruf:
Texte inhaltlich korrekt, dem Stil angepasst und zielgruppen-
adressiert in andere Sprachen übertragen

è Staatlich geprüfte/-r Übersetzer/-in & Dolmetscher/-in
Direkt im Anschluss an die bestandene Übersetzerprüfung 
kann die Dolmetscherprüfung abgelegt werden. 

Aufgaben im Beruf:
Zeitgleich oder zeitversetzt Gespräche, Reden und Verhand-
lungen in eine andere Sprache übertragen

Zusatzangebote:
Auslandsaufenthalte, (studiumsbegleitend) Bachelor of Arts   
(Hons) in Business and Management in Kooperation mit 
dem ECBM London, Abschluss zum Staatlich geprüften 
Fremdsprachenkorrespondenten/-korrespondentin Englisch/
Tschechisch, Möglichkeit zum anschließenden einjährigen 
Masterstudium in England, Tschechische Sommerschule, 
Sprachzertifikate (Cambridge, DELE, DELF, Karls-Universität 
Prag), Europäischer Computerführerschein
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ELEKTROBERUFE IN HANDWERK UND INDUSTRIE:
IMMER GEBRAUCHT, ENTSPRECHEND GEFRAGT

EUROPA-BERUFSSCHULE WEIDEN 
ABTEILUNG ELEKTROTECHNIK

Die Abteilung Elektrotechnik unserer Berufsschule überzeugt mit praxisorientiertem, abwechslungsreichem Unterricht, der nur 
durch engagierte Lehrkräfte, eine hervorragende Ausstattung und die konstruktive Zusammenarbeit mit den Betrieben möglich 
ist. So besitzen unsere Elektrowerkstätten 16 Förderbänder, an denen Azubis der Elektroberufe arbeiten und die Grundlagen des 
Programmierens erlernen können. In Zusammenarbeit mit dem Bereich Metall und durch die Unterstützung von Ausbildungs-
betrieben wurde diese industrielle Förderanlage realisiert. Interessante Projektarbeiten bereichern zudem den Unterricht, wie 
etwa die Umsetzung und messtechnische Nachbereitung von Energieeinsparungsmaßnahmen durch LEDs oder z. B. Geräte-
prüfungen nach VDE. Die Abteilung Elektrotechnik bietet derzeit im Rahmen des dualen Systems Berufsschulunterricht für vier 
Ausbildungsberufe im Bereich Elektrotechnik an. Die Ausbildungsplätze werden von Industrie- und Handwerksbetrieben bereit-
gestellt; die Ausbildungsdauer beträgt in der Regel 3,5 Jahre. Die berufliche Grundbildung erfolgt im 1. Lehrjahr und ist in allen 
Elektroberufen gleich. Danach erfolgt die Aufteilung in verschiedene Fachklassen der einzelnen Berufsbilder.

è Elektroniker – Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik
Das Berufsbild ist mit dem des früheren Elektroinstallateurs 
zu vergleichen und umfasst die Installation von Systemen 
der Energieversorgung und Gebäudetechnik, z. B. Elektrohei-
zungen, Gebäudeleiteinrichtungen und deren BUS-Systeme, 
Antennenanlagen und Beleuchtungsanlagen. Die Reparatur 
und Wartung elektrischer Anlagen aller Größenordnungen 
gehören ebenfalls zum Aufgabengebiet.

è Elektroniker – Fachrichtung Automatisierungstechnik
Der spezielle Einsatzbereich dieses Berufsbildes ist das Konzi-
pieren von Automatisierungsanlagen. Die Analyse von Prozes-
sabläufen und die Installation von Sensoren, Steuerungen oder 
Leiteinrichtungen gehören ebenso dazu wie die Programmie-
rung von Automatisierungssystemen und die Inbetriebnahme 
der Automatisierungsanlagen.

è Elektroniker für Betriebstechnik
Elektroniker für Betriebstechnik sind in der Industrie tätig und 
überwachen und warten z. B. Anlagen, programmieren und 
konfigurieren Systeme oder montieren und installieren Infor-
mations- und Energieleitungen.

è Mechatroniker/-in
Das Berufsbild Mechatroniker verbindet die Bereiche Me-
chanik, Elektronik und Informatik und ist die Schnittstelle 
zwischen Metall- und Elektroberufen. Mechatroniker sind 
Elektrofachkräfte, die mechatronische Systeme montieren, 
programmieren und warten können.

Sie sind innovativ, professionell, anspruchsvoll?

Willkommen!

Berufseinstieg 

bei microSYST!

microSYST - Wir zeigen an!

•  LED Anzeigesysteme •  Kommissioniersysteme •  Produktentwicklung

www.microsyst.de/karriere
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VIELSEITIGE BERUFE MIT BESTEN PERSPEKTIVEN

EUROPA-BERUFSSCHULE WEIDEN
ABTEILUNG METALLTECHNIK | KFZ & SANITÄR, HEIZUNG 

Die Abteilung umfasst ein breites Spektrum an Berufen im handwerklich oder industriell geprägten technischen Bereich bis hin 
zum kreativen „Bürojob“ des Technischen Produktdesigners. Sie ist von praxis- und zielorientiertem Unterricht geprägt und ist 
wiederholt mit interessanten Projekten und hervorragenden Ergebnissen in den Blickpunkt gerückt. Mit viel Begeisterung und 
großem Erfolg beteiligen sich Schüler der verschiedenen Berufsbilder an einer Vielzahl von Projektaktivitäten auf europäischer 
Ebene. Das letzte große EU-Projekt „energy unites culture“ (Beteiligte aus D, SK, PL, CZ, HR, TK) bekam von der europäischen 
Qualitätsagentur mit 93 von 100 möglichen Punkten eine Spitzenbewertung. Im Ausbildungsberuf „Technischer Produktdesi-
gner“ wurden wiederholt Schüler der Europa-Berufsschule als Prüfungsbeste im Kammerbezirk, als Landes- und Bundessieger 
ausgezeichnet.

è Industriemechaniker/-in
Industriemechaniker sorgen dafür, dass Maschinen und Ferti-
gungsanlagen betriebsbereit sind. Die Herstellung von Gerä-
teteilen, Maschinenbauteilen und -gruppen und deren Mon-
tage zu Maschinen und technischen Systemen gehören unter 
anderem zum Berufsbild.

è Zerspanungsmechaniker/-in
Zerspanungsmechaniker fertigen Präzisionsbauteile für tech-
nische Produkte aller Art. Außerdem übernehmen sie War-
tungs- und Inspektionsaufgaben an den Maschinen und über-
prüfen dabei vor allem mechanische Bauteile.

è Technischer Produktdesigner/-in
Technische Produktdesigner entwerfen, gestalten und model-
lieren fertigungsgerechte Bauteile für das tägliche Leben – vom 
Küchengerät bis hin zu komplexen Maschinenbauteilen. Ein in-
teressanter und sehr zukunftssicherer Beruf, der überwiegend 
am Computer stattfindet und technisches Verständnis, räum-
liches Vorstellungsvermögen und Kreativität erfordert.

è Anlagenmechaniker/-in SHK
Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik 
arbeiten in der Montage und Instandhaltung von komplexen 
Anlagen und Systemen in der Versorgungstechnik. Entspre-
chend dem breiten Aufgabenspektrum umfasst die Ausbil-
dung die Handlungsfelder Wärmetechnik, Wassertechnik, 
Lufttechnik, Instandhaltung und Erneuerbare Energien.

è Kfz-Mechatroniker/-in
Der frühere Beruf des Kfz-Mechanikers hat sich in Anbetracht  
der stetig zunehmenden elektrischen und elektronischen 
Bauteile zum Kfz-Mechatroniker gewandelt. Die Berufsschule 
Weiden bietet einen vielseitigen und fundierten Unterricht 
und besondere Angebote, z. B. spezielle Elektrokurse im Hin-
blick auf das Thema Elektromobilität.
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SOLIDE AUSBILDUNGEN FÜR EIN ERFOLGREICHES BERUFSLEBEN

EUROPA-BERUFSSCHULE WEIDEN 
ABTEILUNG BAU- & HOLZTECHNIK | ERNÄHRUNG

Die Abteilung Bau- & Holztechnik / Ernährung umfasst ein breit gefächertes Spektrum interessanter Berufsbilder. Neben dem 
klassischen Berufsschulunterricht tragen vielseitige Aktivitäten zu einer erfolgreichen Ausbildung bei. So gibt es für die Bau-
zeichner einen Praktikumsaustausch mit der Schweiz. In einer bayerisch-tschechischen Gemeinschaftsarbeit wurde von den 
Bauzeichner-Azubis das Modell einer Raumskulptur („CUBE“) für die Gartenschau entwickelt und von der Zimmererklasse fach-
gerecht umgesetzt. Die Fachkräfte für Möbel-, Küchen- und Umzugsservice erhielten neu eingerichtete Fachräume mit verbes-
serter Technik. Die Schreinerklassen zeigen am Schuljahresende traditionell in einer Ausstellung ihre kreativen Werkstücke. Am 
Aktionstag der Bäcker-Azubis werden selbstproduzierte Backwaren verkauft und der Erlös für die Schulausbildung eines in-
dischen Patenkindes verwendet.

è Bauzeichner/-in
Bauzeichner erstellen Zeichnungen und bautechnische Unter-
lagen für Häuser, Brücken, Straßen etc. nach Anweisungen von 
Architekten oder Bauingenieuren. Erstellt werden die Zeich-
nungen in der Regel am Computer mit CAD-Programmen.

è Fachkraft für Möbel-, Küchen- und Umzugsservice
Das Verpacken und Ausliefern von Möbeln für Firmen und Pri-
vathaushalte und die Montage und Installation von Küchen 
gehören zum Berufsbild. Auch Kundenberatung sowie die Pla-
nung und Organisation von Umzügen sind zu meistern.

è Tischler/-in (Schreiner)
Tischler stellen Möbel, Türen und Fenster aus Holz und Holz-
werkstoffen her oder führen Innenausbauten durch. Sie arbei-
ten bei Herstellern von Möbeln, Holzwaren oder Holzkonstruk-
tionsteilen sowie im Tischlerhandwerk, z. B. in Bautischlereien.

è Zimmerer/Zimmerin
Dieser vielseitige Beruf umfasst neben traditionellen Arbeiten 
wie dem Erstellen von Dachstühlen, dem Treppenbau und In-
nenausbau auch Holzhausbau und Ingenieurholzbau. Auch 
bei Restaurierungen und energetischen Sanierungen sind 
Zimmerleute gefragt.

è Bäcker/-in
Teigherstellung, Herstellen von Füllungen, Weiterverarbei-
tung, Abbacken und Fertigstellung sind klassische Aufgaben. 
Der Einsatz von Maschinen und technischen Geräten be-
stimmt heute oft das Berufsbild, handwerkliches Know-how 
ist jedoch nach wie vor unerlässlich.

è Fachverkäufer/-in im
Lebensmittelhandwerk (Bäckerei/Konditorei)
Das Spektrum der Tätigkeiten umfasst neben dem Verkauf der 
Produkte und dem damit verbundenen Kundenkontakt unter 
anderem auch Kalkulation, fachgerechtes Verpacken und das 
Bedienen von Geräten.
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IMMER EINE SICHERE BANK: BERUFE IM BEREICH BANK UND STEUER

EUROPA-BERUFSSCHULE WEIDEN 
ABTEILUNG BANKEN & STEUER

Wer an der Berufsschule Weiden engagiert lernt, hat beste Chancen auf eine erfolgreiche Ausbildung mit hervorragenden Be-
rufsaussichten und ausgezeichneten Ergebnissen. So kamen innerhalb von zwei Jahren die besten Bankazubis Deutschlands 
von der Berufsschule Weiden, und in den letzten Prüfungsterminen waren unsere Azubis die besten der ganzen Oberpfalz. Auch 
die Weidener Steuerfachangestellten belegen in Nordbayern (Steuerberaterkammer Nürnberg) regelmäßig Spitzenplätze.

è Bankkaufmann/-frau
Bankkaufleute sind in allen Geschäftsbereichen der Kredit-
institute tätig. Typische Arbeitsgebiete sind Kontoführung, 
Zahlungsverkehr, Geld- und Vermögensanlage sowie das Kre-
ditgeschäft; Tätigkeiten wie Controlling, Personalwesen oder 
Marketing erfordern in der Regel eine Spezialisierung.

è Bankkaufmann/-frau PLUS
In Zusammenarbeit mit der IHK-Akademie Ostbayern kann 
man parallel zur Berufsausbildung die Zusatzqualifikation 
geprüfte/-r Fachwirt/-in für Finanzberatung (IHK) erwerben.

è DBFH Bankkaufleute
Duale Berufsausbildung plus Fachgebundene Hochschulrei-
fe: Parallel zur Ausbildung kann die Fachhochschulreife er-
worben werden – eine Qualifikationsmöglichkeit, die neben 
der Städtischen Berufsschule für Finanzberufe aktuell nur die 
Europa-Berufsschule anbietet.

Deutschlands bester Bankazubi 2011 ist 
Stefan Gebert, Schüler der Europa-Berufsschule

Ramona Reis, Schülerin der Europa-Berufsschule, war 2013 die 
Beste von 5.818 Azubis in ganz Deutschland

è Verbundstudium Bank PLUS
In Kooperation mit der Ostbayerischen Technischen Hoch-
schule ermöglicht dieses Angebot Auszubildenden, in 5 Jah-
ren den Abschluss Bankkaufmann/frau zu erwerben sowie 
den Abschluss Bachelor of Arts mit dem Studium der Betriebs-
wirtschaftslehre oder Handels- und Dienstleistungsmanage-
ment, Schwerpunkt Finance.

è Steuerfachangestellte/-r
Steuerfachangestellte unterstützen Steuerberater bei steuer-
lichen und betriebswirtschaftlichen Dienstleistungen. Allge-
meine organisatorische und kaufmännische Arbeiten gehö-
ren ebenfalls zum Aufgabengebiet.

è Verbundstudium Steuer
In Kooperation mit der Ostbayerischen Technischen Hoch-
schule ermöglicht dieses Angebot Auszubildenden, in 5 
Jahren den Abschluss Steuerfachangestellte/-r zu erwerben 
sowie den Abschluss Bachelor of Arts mit dem Studium der 
Betriebswirtschaftslehre, Schwerpunkt Steuer.

Foto: Jens SchickeFoto: Jens Schicke



ZUKUNFTSORIENTIERT HANDELN UND 
MIT KÖPFCHEN WEITERKOMMEN

EUROPA-BERUFSSCHULE WEIDEN 
ABTEILUNG HANDEL & INDUSTRIE

Die Abteilung Handel und Industrie der Europa-Berufsschule 
Weiden legt besonderen Wert auf einen abwechslungsreichen 
Unterricht, der den theoretischen und praktischen Anforde-
rungen des Berufsalltags Rechnung trägt. Dass dies gelingt, 
zeigen immer wieder auch die hervorragenden Ergebnisse bei 
den Abschlussprüfungen. Regelmäßig glänzen unsere Absol-
venten mit über dem Durchschnitt liegenden Bestehensquo-
ten und erzielen Auszeichnungen für herausragende Leistun-
gen. Arbeitsmarktgerechte Qualifikationen eröffnen unseren 
Auszubildenden beste Aussichten auf eine gute berufliche 
Zukunft.

è Industriekaufmann/-frau
Industriekaufleute sind wichtige Schnitt- und Schaltstellen 
im Unternehmen, weil sie sämtliche Unternehmensprozesse 
aus betriebswirtschaftlicher Sicht unterstützen. Sie können 
in allen Unternehmensbereichen, wie z. B. dem Einkauf, dem 
Absatz und der Buchhaltung, eingesetzt werden und sind in 
Projekten tätig.

è Fremdsprachen-Industriekaufmann/-frau
In Kooperation mit der IHK-Akademie bieten wir an, parallel 
zur Ausbildung die Weiterbildung zum IHK-Fremdsprachen-
korrespondenten zu erwerben.

è Verkäufer/-in, Kaufmann/-frau im Einzelhandel
Zu den klassischen Aufgaben von Verkäufinnen und Ver-
käufern gehören die Beratung von Kunden und die Wa-
renauszeichnung und Warenpräsentation. Aufbauend auf 
dieser zweijährigen Ausbildung kann in einem weiteren Aus-
bildungsjahr der Abschluss Kaufmann/-frau im Einzelhandel 
erworben werden.

è Handelsfachwirt
Parallel zur Ausbildung Kaufmann/-frau im Einzelhandel kann 
in Zusammenarbeit mit der Akademie für Handel die Weiter-
bildung zum Handelsfachwirt/zur Handelsfachwirtin erfolgen 
– ein bayernweit einmaliges Angebot.

 

 

 

 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

An der Schule haben Sie sich auf Ihre Zukunft vorbereitet, bei uns beginnt sie. Die Flachglas Gruppe 
umfasst neben der FLACHGLAS Wernberg GmbH auch die FLACHGLAS Nord-Ost, die Flachglas 
Schweiz und GLASPROFI, die sich bei der Entwicklung, Herstellung und Lieferung von innovativen 
Isolier- und Sicherheitsgläsern optimal ergänzen. Gerade deshalb sind wir einer der europaweit 
führenden Glasveredler. Um diese Position halten zu können benötigen wir gut ausgebildete 
Fachkräfte. Unser Ziel ist es die Fachkräfte von morgen schon heute in unserer Unternehmensgruppe 
auszubilden. Aufgrund unserer langjährigen Ausbildungstradition können wir unseren Auszubildenden 
den besten Start in das Berufsleben ermöglichen. Werden Sie ein Teil dieser Welt aus Glas und 
bewerben Sie sich bei uns!  
 
Zum 01. September 2015 bieten wir folgende Ausbildungsplätze an unseren Standorten an: 
 

Wernberg-Köblitz: 
 

 Industriemechaniker/in 
 Elektroniker/in Betriebstechnik 
 Verfahrensmechaniker/in Glastechnik 
 Medientechnologe/in Druck 
 Industriekaufmann/frau 
 Fachinformatiker/in Systemintegration 
 Informatikkaufmann/frau 
 Technischer Produktdesigner/in Maschinen- und Anlagenkonstruktion 
 
Interesse? Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an FLACHGLAS 
Wernberg GmbH, Personalabteilung, Nürnberger Str. 140, 92533 Wernberg-Köblitz oder per E-Mail 
an karriere@flachglas.de 
 

Luhe-Wildenau: 
 

 Industriemechaniker/in 
 Verfahrensmechaniker/in Glastechnik 
 Medientechnologe/in Siebdruck 
 Industriekaufmann/frau 
 
Interesse? Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an GLASPROFI 
GmbH, Personalabteilung, Schöningerstr. 19, 92706 Luhe-Wildenau oder per E-Mail an 
info@glasprofi.de 
               www.flachglas.de 

Wir freuen uns auf Sie!                  www.glasprofi.de 

Durchstarten mit  
der FLACHGLAS. 
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è Kooperative Wirtschaftsklasse (WKJ)
Schülerinnen und Schüler, die nach ihrer regulären Schulzeit 
den Qualifizierenden Hauptschulabschluss nachmachen wol-
len und sich für eine Ausbildung im Bereich Verkauf/Einzelhan-
del vorqualifizieren möchten, sind an der Europa-Berufsschule 
ebenfalls bestens aufgehoben. In unserer Kooperativen Wirt-
schaftsklasse (enge Verknüpfung Mittelschule - Berufsschule) 
findet eine zielgerichtete Nachqualifizierung im allgemeinbil-
denden schulischen Bereich statt und gleichzeitig werden In-
halte des Ausbildungsberufs Verkäufer vermittelt. Durch den 
außerdem verpflichtenden Praktikumsbesuch der Schüler ist 
sogar die Anerkennung dieses WKJ-Jahres auf eine folgende 
Ausbildungszeit möglich.



10  |   Gesundheit & Körperpflege

GESUNDHEIT UND SCHÖNHEIT HABEN IMMER KONJUNKTUR

EUROPA-BERUFSSCHULE WEIDEN
ABTEILUNG GESUNDHEIT & KÖRPERPFLEGE

Die Abteilung Gesundheit und Körperpflege ist besonders praxisorientiert aufgestellt und passt sich kontinuierlich neuen An-
forderungen an. So bietet die Europa-Berufsschule Weiden als Reaktion auf die anspruchsvolleren Aufgaben im praktischen Prü-
fungsteil für Medizinische Fachangestellte in Zusammenarbeit mit der Bayerischen Ärztekammer ergänzende praktische Ausbil-
dungsmaßnahmen an. Dieses zentrale Angebot für die gesamte nördliche Oberpfalz wird von erfahrenen MFAs umgesetzt, die 
den Azubis in lernfreundlichen Kleingruppen praktische Kenntnisse und Fertigkeiten vermitteln.

è Medizinische/-r Fachangestellte/-r (MFA)
Das Betreuen von Patienten in der ärztlichen Praxis, das Mit-
wirken bei diagnostisch-therapeutischen Maßnahmen des 
Arztes, die Durchführung von Laborarbeiten sowie die Orga-
nisation der Praxisabläufe und Verwaltungsarbeiten gehören 
zum Aufgabengebiet von MFAs.

è Zahnmedizinische/-r Fachangestellte/- r (ZFA)
Das Aufgabengebiet von ZFAs ist mit denen der MFAs ver-
gleichbar, jedoch ausschließlich auf die Arbeit in zahnärzt-
lichen bzw. kieferorthopädischen Praxen ausgerichtet.

è Pharmazeutisch-Kaufmännische/-r Angestellte/-r (PKA)
Der Schwerpunkt im Aufgabengebiet der PKAs liegt im kauf-
männischen Bereich. Die Durchsicht und Bestandsaufnah-
me der Arzneimittelbestände in Apotheken, das Erledigen 
kaufmännischer Arbeiten, aber auch der Verkauf apotheken-
üblicher nicht rezeptpflichtiger Waren gehören unter anderem 
zum Tätigkeitsspektrum.

è Friseur/-in
Das Friseurhandwerk ist komplex und bringt immer wieder 
Innovationen hervor. Um den modernen Friseuraufgaben 
gerecht zu werden, wurde die Ausbildung neu gestaltet und 
in Lernfeldern organisiert. Spezialisierungen werden durch 
Wahlmodule vorgenommen: Pflegende Kosmetik und Visa-
gistik, Langhaar-Finishtechniken, Nageldesign und Nagel-
modellage, Haarverlängerung und Haarverdichtung, Colora-
tions- und Strähnentechniken.
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BÜRO-KLASSIKER MIT FRISCHEM WIND

EUROPA-BERUFSSCHULE WEIDEN 
ABTEILUNG BÜROMANAGEMENT

Mit der Neuorganisation klassischer Büroberufe ist ein Berufsbild entstanden, das für Industrie, Handel, Handwerk und öffent-
lichen Dienst gleichermaßen geeignet ist. Mit dem Ausbildungsberuf Kaufmann/-frau für Büromanagement wurde ein echter 
Allrounder geschaffen, der durch vielfältige Wahlfächer den spezifischen Anforderungen des jeweiligen Betriebes angepasst 
werden kann. Für besonders ambitionierte Azubis bieten wir die Möglichkeit, zugleich eine weitere Qualifikation zu erwerben.

è Kaufmann/-frau für Büromanagement 
Kaufleute für Büromanagement führen vielfältige Sekretari-
ats- und Assistenzaufgaben aus. Terminkoordination, Vorbe-
reitung von Besprechungen und der Schriftverkehr gehören 
ebenso dazu wie kaufmännische Aufgaben, z. B. in den Be-
reichen Rechnungswesen oder Personalverwaltung.

è Fremdsprachenkaufmann/-frau für Büromanagement
Parallel zur Ausbildung zum/zur Kaufmann/-frau für Büro-
manage ment können die Weiterbildungskurse zum/zur 
Fremdsprachenkorrespondenten/-korrespondentin IHK in 
Englisch und/oder Tschechisch besucht werden. 
Der Abschluss è Ost-West-Kaufmann/-frau wird verliehen, 
wenn beide Sprachkurse erfolgreich abgelegt sind.

                                                                     

Berufliche Fortbildungszentren der Bayerischen Wirtschaft (bfz) gemeinnützige GmbH I www.schulen.bfz.de 

        
         Wir eröffnen Perspektiven  

Wir bieten Interessierten folgende Ausbildungslehrgänge:

Fachschule für Maschinenbau und Elektrotechnik 

Teil- oder Vollzeitunterricht in den Fachrichtungen: 
staatl. anerkannter Techniker/in für Maschinenbautechnik, Amberg/Weiden 
staatl. anerkannter Techniker/in für Elektrotechnik, Amberg 

Fachschulen für Heilerziehungspflege und Heilerziehungspflegehilfe 

staatl. anerkannte/r Heilerziehungspfleger(in), Weiden 
staatl. anerkannte/r Heilerziehungspflegehelfer(in), Weiden 

Sehr gerne beraten wir Sie über die erforderlichen Zugangsvoraussetzungen. 

Dr.-Aigner-Straße 13              Stockerhutweg 46 a/b 
92224 Amberg               92637 Weiden  
Telefon: 09621 7743-21              Telefon:  0961 38948-0 
E-Mail: info@wen.bfz.de              E-Mail: fs.hep@wen.bfz.de 
www.maschinenbautechnikschule-weiden.bfz.de             www.heilerziehungspflegeschule-weiden.bfz.de 

               

                          Berufliche Fortbildungszentren    
                    d       der Bayerischen Wirtschaft (bfz)                
                    g       gemeinnützige GmbH   

www.bfz.de    

  
Gesellschaft zur Förderung  
beruflicher und sozialer   Integra-
tion (gfi) gemeinnützige GmbH 
www.gfi-ggmbh.de  

Bildungswerk der  
Bayerischen Wirtschaft (bbw) 
gemeinnützige GmbH 
www.bbwbfz-seminare.de 

 procedo by Gesellschaft für  
 personale und soziale Dienste 
 gps (mbH) 
www.procedo-personalservice.de

Gemeinsam den Erfolg starten  

Unter dem Dach des Bildungswerk der Bayerischen Wirt- 
schaft e. V. steht Unternehmen und Institutionen ein 
umfangreiches Netzwerk an Bildungs- und Beratungsun-
ternehmen sowie Sozial- und Personaldienstleistern zur 
Verfügung. In enger Kooperation mit Unternehmen und 
Verbänden aus der Region konzipieren wir praxisnahe 
Fort- und Weiterbildungen für Fach- und Führungskräfte, 
Auszubildende sowie An- und Ungelernte. 

Unser Angebotsspektrum umfasst bayernweit ein wohnort- 
und betriebsnahes Portfolio in den Bereichen: 

 Berufliche Weiterbildung für Arbeitslose 
 Jugendmaßnahmen der Berufsberatung 
 Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben 
 Leistungen im Auftrag des Europäischen 

Sozialfonds (ESF) und des Arbeitsmarktfonds 
(AMF) 

 Berufsbegleitende Langzeitlehrgänge 
 Fachschulen z. B. Technikerschule  
 Personaldienstleistung procedo by gps 
 Unternehmensservice Firmenschulungen 
 Internationale Projekte 
 Bildungsforschung 

Wir bieten kompetente Bildungsarbeit mit einem Stamm 
ausgewählter Fachreferenten. 
In unseren Einrichtungen bilden sich jährlich rund 60.000 
Teilnehmer weiter. 

Über Fördermöglichkeiten bei Ihren Weiterbildungsanfra-
gen beraten wir Sie gern. 

Wir sind: 
• zugelassener Träger nach AZAV 
• zertifiziert nach DIN EN ISO 9001 

Vertrauen Sie auf diese gewachsene Erfahrung und 
kommen Sie Ihrer Zukunft einen Schritt näher. 

www.procedo-personalservice.de
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WIR SIND FÜR SIE DA 
STAATLICHES BERUFLICHES 
SCHULZENTRUM WEIDEN

Europa-Berufsschule
Staatliche Berufsschule Weiden i. d. OPf.

Stockerhutweg 52
92637 Weiden
Telefon: 0961 206-0
Fax: 0961 206-118
E-Mail: sek@eu-bs.de
www.eu-bs.de

Staatliche Berufsfachschule  
für Fremdsprachenberufe Weiden i. d. OPf.
Staatliche Fachakademie für Übersetzen und 
Dolmetschen Weiden i. d. OPf.

Luitpoldstraße 24
92637 Weiden
Telefon: 0961 206-215
Fax: 0961 206-118
E-Mail: info@sz-opf.de
www.sz-opf.de

AHK Madrid

Unsere Partnerschulen und -einrichtungen

BERUFLICHES SCHULZENTRUM WEIDEN

EUROPA-BERUFSSCHULE

BERUFSFACHSCHULE FÜR FREMDSPRACHENBERUFE

FACHAKADEMIE FÜR ÜBERSETZEN & DOLMETSCHEN

 

Ausbildung bei Rogers

Rogers Germany GmbH
Am Stadtwald 2   
92676 Eschenbach   
Germany 
Phone  +49 9645 92 22 0    
rogerscorp.com/pes

Wir suchen Dich als 

Auszubildende/r zum / zur 

Industriekaufmann/-frau 

Mechatroniker/in 

Oberflächenbeschichter/in

 
Nutze Deine Chance.

Wir freuen uns 

auf Deine Bewerbung.

jobs.curamik@rogerscorp.com


